ACTA DE POSESION DE ENCARGO A UN EMPLEADO DE

AERONAUTICA CIVIL CARRERA EN UN EMPLEO DE CARRERA

URIDAD AGMINISTRATIVA ESPECIAL,
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NOMBRE: LUZ MARINA JAIQUEL DE RODRIGUEZ

CC. No. 41.735.385

/
Encargada y ubicada mediante Artfculo 1 de la Resolucion No. 03073 del 30 de septiembre de
2019, hasta por el término de seis (6) meses en una vacante temporal en el empleo de
PROFESIONAL AERONAUTICO IV NIVEL 33 GRADO 30 ubicado en el Grupo Almacén ¥
Activos Fijos de la Direccion Administrativa de la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil,

Para el efecto toma posesion del encargo ante la Directora de Talento Humane de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil y presenta juramento.

"Jura usted ante el pueblo de Colombia e invocando la proteccién de Dios, cumplir los deberes que le
impone fa constitucion y las leyes, aplicando con honestidad, justicia y equidad las normas
aeronauticas, para contribuir a fa constitucion de una modema y eficiente administracion, que sea
soporte del desarroflo econémico del pais.

{Juramento def Posesionado)

Si asf lo hiciere, Dios y la patria os lo premien, y si no él y ella 0s lo demanden”.
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“Por fa cual se hacs un encargo a una servidora publica de Carrera Administrativa de la Unidad
Administrativa Especial de Asrandutica Civil -AEROCIVIL-"

EL DIRECTOR GENERAL (E) DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL - AEROCIVIL-

En ejerciclo de las facultades que e confiere el Decreto 260 de 2004, modificado
mediante Dacrelo 823 de 2017, los articulos 2 y 23 del Decreto 790 de 2008, ef
articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015 v,

CONSIDERANDO:

Qué el articulo 23 del Decreto 790 de 2005: "Por el cual se establece el Sistema
Especifico de Carrera Administrativa en fa Unidad Administrativa Especial de Aerondulica
Civil, Aerocivil®, sefala;

“ARTICULG 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS, Misniras se surte
el praceso da seleccién para proveer empleos de carrera y una vez convocado el respective
concurso, las empleados piiblicos de carrera tendran derecho a ser encargados de tales
empleos, siempre y cuando acrediten Ios requisitos y el perfil exigido para su gfercicio, no
hayan sido sanclonados disciplinarfamente en ef itimo afio ¥ su evaluacién del desempefio
hubiere sido satisfacioria. Sclo en caso de que no sea posible realizar el encargo podrs
hacerse nombramiento transitorio. Ei término de duracion de estas provisionaes no podrd ser
superior a sels (6) masas”.

Que el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015: “Por medio de la cual se expids ef
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funclén Publica”, sefiala dentro de las
disposiciones regiamsntarias del Sistema Especifico de Carera de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil respecto de los encargos lo siguiente:

"ARTICULO 2.2.20.1.2 ENCARGOS ¥ NOMBRARMIENTOS PROVISIONALES, Misntras
se surle el proceso de seleceion, y una vez convocado este, los respectivos empleos podrdn
ser provistos mediante encargo efectuado a empleados de carrera o mediante
nombramiento provisional o transitorio, de conformidad con o establecido an ol articuio 23
del Decreto-ley 790 de 2008,

El término de duracion del encarge o del nombramiento provisional o fransitorio no podrd
ser superior a seis (6) meses.”,

Que asi mismo, los artfoulos 2.2.5.3.1. y 2,2.5.3.3. del Decreto 1083 de 2018, madificados
por el Decreto 648 de 2017, establecieran:

"Articulo 2.2.5.3.1. Provision de las vacancias definitivas. (..}

Mientras se surte of proceso de sefeccion, ef ompleo de carrera vacante de manera definitiva
podrd provearse fransitoriamente a fravés de las figuras del encargo o del nombramiemo
provisionzl, en los términos sefalatos en la Ley 909 de 2004 ¥ en el Decreto-ley 760 de
2005 o en ias disposiciones que regulen Ios sistemas especiiicos do carrera.
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Continuacion de la Resolucion: "Por la cual se hace un encarge a una senvidora piiblica de Carrera
Adminisrafiva de la Unidad Administrativa Especial de Aercndutica Civil -AERCCIVIL-"

Articulo 2.2.5.3.3. Provision de las vacancias femporales. {...)

Las vacantes temporales en empleos ¢a carrera podrdn ser provistas mediante
nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveeras mediante encarge con
empleados de carrera, {...)"

Que mediante Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Honorable Conssjo de
Estado, se suspendio provisionalmente apares del Decreto 4968 de 2007 y la Circular
(05 de 2012 de la Comisién Nacional del Servicio Civil. En consecuencia, a través de la
Circular 03 de 2014, la CNSC establecio:

“(...} que, a parlir dei 12 de junio de 2014, no olorgard autorizaciones para proveer
transitoriamente fos emplsos ds carrera a través de encargo o nombramiento provisional,
mieniras la suspension provisional ordenada por el Gonsejo de Estado conlinde vigente

(-}

En consecuencla, todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 y aquellas

que se encuentran provisias de normas aplicables a los sistamas especificos de carrera,
tiene ef deber da dar estricto cumplimiento a lo normado en los articulos 24 y 25 de fa
normatividad citada y a las reglas especlales de cada sistema {...)" (Subrayado fuera de
texto).

Que ¢l Grupo de Carrera Administrativa de la Direccion de Talento Humano con base eh
la informacion suministrada por las dependencias competentes de ia Entidad y los
aplicativos consultados para tai fin, adelants el Estudio de Verificacion de Requisitos para
otorgamiento de encargo en el empleo Profesional Aerondutico IV Nivel 33 Grado 30
ubicado en el Grupo Almacén y Activos Fijos de la Direccion Administrativa.

Que la Direccion de Talento Hurnano procedié a publicar el Estudio de Verificagion de
Requisitos en mencidn el dia 13 de septiembre de 2019, otorgando tres (3) dias hébiles
a los servidores piiblicos de la Entidad, para inferponer reclamaciones en contra de los
resultados publicados.

Que una vez en firme el comespondiente estudio, se establecid que el derecho
preferencial al encargo en el empleo Profesional Aeronautico {V Nivel 33 Grado 30,
corresponde a la servidora publfiva, con derechos de Carrera Administrativa que se
relaciona a continuacion:

CUMPLE EMPLEO QUE
CERULA ; NOMBRESY APELLIDOS CARGD THULAR AEQUISITOS EXPLEO A PROVEER LIBERA
11735585 | LUZ MARINA JAIQUEL DE | Potesional Astondufico I g | Prolasional_Aerondutco Rlolesiotal el
RODRIGUEZ Nivel 32 Grato 27 Nivel 33 Grado 30 ey

En mérilo de lo expussto,
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Cantinuacion da la Resolucidn: “Por ia cusl se hace un encargo a una servidora ptiblica de Carrera
Administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Asrondutica Civil -AEROCIVIL-"

RESUELVE:

ARTICULC 1: ENCARGAR por el témino de seis (6) meses en una vacante
temporal a ia servidora plblica LUZ MARINA JAIQUEL DE
RODRIGUEZ, identificada con cédula de cludadanfa No.
41.735.385, en el empleo Profesional Aeronéutico IV Nivel 33 Grado
30 ubicado en el Grupo Almacén y Activos Fiios de la Direcsidn
Administrativa, quien ostenta derechos de carrera en el empleo de
¢~ Profesional Aerondutico Il Nivel 32 Grado 27, mientras su titular, el
sefior Luis Gabriel Parra Pachdn se encuentre encargado del

empleo Especialista Aerongutico Il Nivel 41 Grado 34.

L -

ARTICULO 2 Comunicar el contenido del presente acto administrativo a la
servidora publica LUZ MARINA JAIQUEL DE RODRIGUEZ,

identificada con cédula de ciudadania No. 41.735.385.

ARTICULO 3: La presente resolucion rige a parlir de la fecha de su expedicin.

COMUNIQUESE Y CURIPLASE,

Dada en D.C.,a!os: 30 SEP 20‘13

CR. ARNAUD FRANCOIS £ERARD PENENT
Director Geferal (E)

Elebord;  Diona Marceln Sarano Espinosa / Contratista - Grupe Corror Administraliva @L'S .

Ravisf:  Luz Mirella Giralda Ortepa/ Gspacialista Aorondutice - Diretcity do Talenlo HumargP]
Ang Efizabeth Hemdndez Bolia / Directara on Talenta H\gun 6
Amparo Ospina Gutidrrez / Coordinadom Grups Corvera Adminlsirative (L4 9

Vo.Bo:  AddianaMarls Gémoz Garof Socrelada General () &CQ’_‘A -

jﬁuﬂa Révara/Eapecialista Aercnduico Hi Grado 38/Soerolana Ganers!
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